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E' costituita nel rispetto del codice civile e della L 383/2000¥associazione ai promozione
sociale "BETHEL",

ARTICOLO 2

SEDE

L'associazione ha sede legale in FOGGIA, Via Almirante XIII Trav, Lotto 4.
1l trasferimento della sede sociale non comporta modifica statutaria.

ARTICOLO 3
DURATA
L’Associazione ha durata illimitata

ARTICOLO 4
SCOPI DELL'ASSOCIAZIONE
L’Associazione non ha scopo di lucro. Gli eventuali utili non possong essere ripartiti anche
indirettamente,
a) L'Associazione, apartitica e senza scopo di lucro, ispirandosi ai principi della solidarieta
l umana e ai valori cristiani, si prefigge come il sostegno a popolazioni in disagio sociale ed
economico, attraverso |‘azione della cooperazione nazionale e internazionale con
associazioni, enti e gruppi.
b) L’Associazione trae ispirazione nei valori universali della dignita dela persona e riconosce
a tutti i membri della famiglia umana diritti uguali e inalienabili che costituiscono il
-"':,"g ;,;\ fondamento della liberta, della giustizia e della pace nel mondo, senza distinzione alcuna per
%’}j, 3-‘__3- }agloni di razza, colore, sesso, lingua, religione, origine nazionale o sociale, ricchezza,
' ascita o altra condizione,
_‘.' . E» 'i':' L'Associazione si propone (coame meglio specificato al punto e) di prestare una particolare
“§ N, %saftenzione ai bambini e aglt adolescentl riconoscendogli, in particolare, il diritto di un
deguato sviluppo fisico, mentale, morale e sociale nello spirito della Convenzione

B “internazionale sui diritti dell'infanzia, approvata dali'ONU il 20 novembre 1989,

e d) L'Associazione, inoltre, ha per fine quello di fornire direttamente o indirettamente, servizi
o sostegno finanziario o strumenti e beni vari alle persone che vivono in situazioni di
difficoltd (povertd, malattia, solitudine, abbandono, emarginazione, guerra, catastrofi o
disagio in generale), slano essi bambini, adulti o anziani, sia in Italia che ail'estero.

e) L’Associazione si prefigge lo svolgimento di attivita nei settorti:
- dell’assistenza sociale e socio sanitaria;
\ - dell'istruzione;
- defla formazione;
- dello sport dilettantistico;
- della beneficianza,
f) L'Associazione si propone di promuovere:
- assistenza domiciliare agli anziani.
- adozioni a distanza e borse di studio;
- assistenza a favore di minori, anche emarginati, disagiati o comunque in stato di difficolta;
- organizzare interventi diretti di operatori nelle zone interessate dai vari progetti;
- inviare materiali di prima necessita, materiali didattici, indumenti e medicinali;
- istituire corsi di formazione di base della lingua italiana a favore di immigrati;
- azioni volte a migliorare la degenza di bambini in strutture ospedaliere attraverso la
proiezione cinematografica o rappresentazioni teatrali;
- aiuto, anche economico, alla realizzazione di strutture indispensabili per le finalita di cui al
punto "c", siano esse scotastiche, ospedaliere, abitative, ecc..., in Italia o ail'estero;
- il coinvolgimento di persone, organismi e istituzioni, pubbliche o private, suscettibili di
contribuire al miglioramento delle condizioni di vita delle popolazioni piu povere nel mondo o
. dichi & in stato di sofferenza;
- la promozione di una cultura di pace e di solidarietd anche attraverso la redazione e la
diffusione di opuscoli periodid;/‘)‘?
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- la promozione e la gestione di ogni altra iniziativa direttamente connessa all’attivitad di
promozione sociale;

L’Associazione nel perseguire gli scopi e le finalita su descritte intende curare:

- attivita di sensibilizzazione rispetto ai temi riguardanti la poverta nel Terzo mondo ed in
generale sostenere la promozione umana e sociale;

- il mantenimento di contatti stabili tra la stessa, i suoi sostenitori e le popolazioni coinvolite
dai progetti.

g) L'Associazione pud svolgere le sue attivita:

- in collaborazione con qualsiasi altra istituzione pubblica o privata nell'ambito degli scopi
statutari;

- associarsi con altre istituzioni

- accedere a risorse pubbliche sia comunitarie che nazionali e regionali o quaisiasi altro tipo
di finanziamento, partecipando ai relativi bandi.

Tutte le attivita non conform! agli scopi sociali sono espressamente vietate.

Le attlvita dell'Assoclazione e le sue finalita sono ispirate a principi di pari opportunita tra
uomini e donne e rispettose det diritti inviolabili della persona.

ARTICOLO 5

1 SOCI

Possono essere ammessi a far parte dell'Associazione tutti gli uomini e le donne o persone
giuridiche che accettano gl articoli dello Statuto e del regolamento interno, che condividano
gh scopl dell'assoclazione e si impegnino a dedicare una parte del loro tempo per il loro
raggiungimento.

L'organo competente a deliberare sulle domande di ammissione degli aspiranti soci & il
Comitato Direttivo.

2,5 'ammissione all'Associazione & deliberata dal Comitato Direttive su domanda scritta del
: 3.5 Nchledente nella quale dovrd specificare le proprie complete generalitda. In base alle

digsposizioni di legge 675/97 tutti i dati personall raccolti saranno soggetti alla riservatezza
’é"fiimpiegati per le sole finalitd dell'Associazione previo assenso scritto del socio, Ii diniego
j motivato.
“<Mi'atto dell'ammissione il socio si Impegna al versamento della quota di autofinanziamento
Yannuale nella misura proposta dal Comitato Direttivo ed approvata in sede di bilancio

dall'Assemblea ordinarla, al rispetto dello Statuto e degli eventuali regolamenti interni

emanati,

La quota associativa & intrasmissibile.

L'ammontare della quota annuale & stabilito dall'assemblea in sede di approvazione del

bilancio.

Le attivita svolte dai soci a favore dell’associazione e per il raggiungimento dei fini sociali

sono svolte prevalentemente a titolo di volontariato e totalmente gratuite. L'associazione

pué in caso di particolare necessita, assumere lavoratori dipendenti o avvalersi di prestazioni

di lavoro autonomo, anche ricorrendo ai propri soci effettivi, .

Soci fondatori: sono Soci Fondatori coloro che sone intervenuti alla costituzione

dell'associazione, hanno diritto di voto, sono eleggibili alle cariche sociali, 1a loro qualita di

soci ha carattere di perpetuitd, non & soggetta ad iscrizione annuale, ma solo at pagamento

della quota sociale. I soci fondatori sono soci effettivi,

Socl effettivi: coloro che hanno chiesto e ottenuto la qualifica di socio al Comitato direttivo.

Hanno diritto di voto e sono eleggibili alle cariche sociali. La loro qualifica di soci effettivi &

subordinata all'iscrizione e al Pagamento della quota sociale.

Il numero dei soci effettivi & illimitato,

Socl Onorarl: 1l Comitato Direttivo pud nominare quali Soci Onorari, esenti dal pagamento

della quota sociale e della quota annuale, enti o persone fisiche che attraverso la loro opera

contribuiscano alla realizzazione degii scopi statutari o abbiano reso all‘Associazione

particolari servizi.

Soci Sostenitori: sono Soci Sostenitori tutti coloro che decidano, ail'atto delliscrizione, di

versare una somma superiore alla quota annuale stabilita dall’Assemblea e che rispondano

alle caratteristiche necessarie a diventare Soci Effettivi.

Soci volontari: coloro che non sono Intervenuti alla costituzione dell'associazione, non

hanno diritto di voto, non sono eleggibili alle cariche sociali, la loro qualita di soci non ha

carattere di perpetuitd, ngp & soggetta ad iscrizione annuale né al pagallzfn\to della quota
T




sociale. Il socio volontario non potra in alcun modo essere retribuito, ma avra diritto al solo
rimborso delle spese effettivamente sostenute per I'attivita prestata.

ARTICOLO 6

DIRITTI DEI SOCI

I soci effettivi all'associazione hanno diritto di eleggere gli organi sociali e di essere eletti
negli stessi. Tutti i soci hanno i diritti di informazione e di controllo stabiliti dalle leggi e dal
presente Statuto. L'associazione si avvale in modo prevalente di attivitd prestata in forma
volontaria e gratuita dei propri associati, Tutti i soci hanno diritto di accesso ai documenti,
delibere, bilanci, rendiconti e registri dell'associazione. Tutti i soci maggiorenni hanno diritto
di voto.

ARTICOLO 6
DOVERI DEX SOCI
I soci sono tenuti al pagamento della quota sociale entro 10 giorni dall'iscrizione nel libro
soci.
L'ammontare della quota annuale & stabilito dall'assemblea in sede di approvazione del
bilanclo.,
Le attivitd svolte dai soci a favore dell'assoclazione e per il raggiungimento dei fini sociall
sono svolte prevalentemente a titolo di votontariato e totalmente gratuite senza fini di lucro,
2 > ~Jn ragione delle esigenze e disponibilita personall dichiarate.
.3, . [Massociazione pud in caso di particolare necessitd, assumere lavoratori dipendent! o
~ ¥ L raviglersl di prestazioni di lavoro autonomo, anche ricorrendo ai propri soci effettivi,
. . s+l comportamento del socio verso gli altri aderenti ed all'esterno dell'associazione deve
. .~ essére anlmato da spirito di solidarieta ed attuato con correttezza, buona fede, onesta,
. _prgbitd e rigore morale, nel rispetto del presente Statuto e delle linee programmatiche

¢ pemanate,
""

ARTICOLO 7

RECESSO/ESCLUSIONE DEL SOCIO

Il socio pud recedere dall'associazione mediante comunicazione scritta da inviare al
Presidente de! Comitato direttivo. Il recesso ha effetto dalla data dl chiusura dell'esercizio
sociale nel corso del quale & stato esercitato.

Il socio pud essere escluso dall'assoclazione in caso di inadempienza dei doveri previsti
dall'art. 6 o per altri gravi motivi che abbianc arrecato danno morale e/o materiale
all'associazione stessa.
L'esclusione del socio & dellberata dal comitato direttivo. Deve essere comunicata a mezzo
lettera al medesimo, assieme alle motivazioni che hanno dato luogo all'esclusione e ratificata
dal’assembiea soci nella prima rlunione utile.

Socl receduti e/o esclusi che abbiano cessato di appartenere all’assoclazione, non possono
richiedere la restituzione dei contributi versati, né hanno diritto alcuno sul patrimonio
dell'associazlone.

ARTICOLO 8
ORGANI SOCIALX
Gl organi dell*associazione sono:
- L'assemblea dei soci;
- Il comitato direttivo;
- Il presidente.
Tutte le cariche sociali sono assunte e assolte a totale titolo gratuito.
L'assemblea & organo sovrano deli'associazione. L'assemblea del soci & costituita dai soci
fondatori e effettivi, & convocata almeno una volta ail'anno dal presidente dell’associazione o
da chi ne fa le veci, mediante: )
- Avviso scritto da inviare con lettera semplice agli associati, almeno 10 giorni prima di
quello fissato per I'adunanza;
- Avviso affisso nei locali della Sede almeno 20 giorni prima.
- e-mail certificata.
© 7 - L'Assemblea dei soci & convocata dal Presidente almeno una voita all'anno ed & presieduta
dal Presidepte stesso o dg un suo delegato nominato tr&i_membri del comitato.Direttivo.
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Deve inoitre essere convocata quando il comitatoe direttivo 1o ritenga: ek

a) necessario; _ mT i:i Tau] rrf
b} quando ta richiede almeno un terzo dei soci. “’ H“ [ ”’I “l”" |“H||H||
Gli avvisi di convocazione devono contenere |'ordine del giorno dei lavori e fa sede ove si” *

tiene |a riunione, T

L'assemblea pud essere ordinaria e straordinaria. E' stracrdinaria I'assemblea convocata per

la modifica dello Statuto, per deliberare il trasferimento della sede legale ¢ per lo

scioglimento dell'associazione e comunque sempre su proposta del comitato direttivo. E'

ordinaria in tutti gli altri casi. :

L'assemblea ordinaria & valida in prima convocazione se & presente la maggioranza degli

iscritti aventi diritto di voto; in seconda convocazione, da tenersi anche nello stesso giorno,

qualunque sla il numero dei presentl.

L'assemblea ordinaria

a) elegge il Comitato Direttivo;

b} propone iniziative indicandone modallita e supporti organizzativi;

¢) approva il bilancio consuntivo e preventivo annuale ed il rendiconto predisposti dal

Direttivo;

d) approva annuaimente I'importo della quota sociale di adesione;

e) ratifica le esclusioni dei soci deliberate dal Comitato direttivo;

f) approva il programma annuale dell'associazione.

L'assemblea ordinaria & regolarmente costituita, in prima convocazione se & presente la

maggioranza assoluta degli iscritti aventi voto, ed in seconda convocazione, da tenersi anche

nello stesso giorno, con il 50% pil uno degll aventi diritto al voto

Le deliberazioni dell'assemblea ordinaria vengono prese a maggioranza dei presenti e dai

—sappresentati per delega e sono espresse con voto paiese, tranne quelle su problemi

gg danti le persone e la qualita delle persone oppure quando I'assemblea io ritenga
B

# “Oppbituno.

/30 OgAl spcio ha diritto di esprimere un solo voto e pud presentare una sola delega in

. spstitugione di un socio non amministratore.
“Le disfussioni e le deliberazioni delie assemblee ordinaria e straordinaria sono riassunte in
. .unverbale che viene redatto dal segretario ¢ da un componente deil'assemblea
- --appositamente nominato. Il verbale viene sottoscritto dal Presidente e dall'estensore é
trascritto su apposito registro, conservato a cura de! Presidente nella sede dell'associazione.
Ogni socio ha diritto di consultare i verbali delle sedute a chiederne, a proprie spese, una
copla, :
L'assemblea straordinaria
Su proposta del comitato direttivo:
a) approva eventuali modifiche ailo Statuto con |a presenza di 2/3 dei soci e con decisione
deliberata a maggioranza dei presenti:
b) scioglie I'associazione e ne devoive il patrimonio col voto favorevole di 3/4 dei soci;
Hanno diritto di partecipare alle assemblee, di votare e di essere eletti, tutti i soct iscritti,
purché in regola con il pagamento defla quota.
L'associazione & amministrata da un Comitato direttivo composto da sette membri. Fanno
parte del comitato direttivo di diritto i soci fondatori che non sono eleggibili. Gli altri membri
sono eletti dall'assemblea,
La convocazione del comitato direttivo & decisa dal Presidente o richiesta e automaticamente
convocata da tre membri del comitato direttivo stessgo.
Le delibere devono avere il voto della maggioranza assoiuta dei presenti.
Il Comitato direttivo:
1. compie tutti gli atti di ordinaria e straordinaria amministrazione;
2. redige e presenta all'assemblea il rapporte annuale sulle attivita dell'associazione;
3. redige e presenta all'assemblea il bilancio consuntivo e quelio preventivo ed il rendiconto
economico;
4. ammette i nuovi soci;
5. esclude i soci salva successiva ratifica dell'assemblea ai sensi dell'art.7 dei presente
statuto;
6. fissa le norme per il funzi_n}namento dell’associazione, anche attraverso |a redazione di un

regolamento interno; _ ,&
| >

7. elegge il Prgsidente,

i




Le riunioni del comitato direttivo sono legalmente costituite e quindi possono deliberare
validamente quando & presente la maggioranza dei suoi componenti.

Nell'ambito del comitato direttivo sano previste almeno le seqguenti figure, che saranno elette
all'interno del Comitato stesso:

- Presidente;

- Vice Presidente;

- Tesgriere;

- Segretario. .

Le mansionl del tesoriere e del segretario possono essere svolte anche da un solo membro
del Comitato.

I component! del comitato direttivo durano in carica tre anni a decorrere dalla data di
insediamento del’organc e sono rieleggibili.

Il Presidente

1! Presidente ha la legale rappresentanza dell'Associazione, presiede il comitato direttivo e
|'assemblea,

Rappresenta legalmente I'associazione di fronte alle autoritd ed é il suo portavoce ufficiale.
Convoca l'assemblea dei soci e il Comitato direttivo sia in caso di convocazioni ordinarie che
straordinarie.

Dispone dei fondi sociali con provvedimenti controfirmati dal tesoriere.

1) Presidente dura in carica tre anni.

ARTICOLO 9

MEZZI FINANZIARI

I mezzi finanziari per il funzionamento del'associazione provengono:

- dalle quote versate dai soci nella misura decisa annualmente dal Comitato direttivo e
~ ratificata dail'assemblea; :

' - da contributi, donazioni, lasciti in denaro o in natura provenienti da persone e/o enti le cui
finalitd non slanc in contrasto con gli scopi sociali.

Il Comitato direttivo potra rifiutare qualsiasi donazlone che sia tesa a condizionare in
qualsivoglia modo 'associazione,

- da Iniziative promozionali

1 fondi dell'associazione non potranno essere investiti in forme che prevedanoc Ia
corresponsione di un interesse.

Ogni mezzo che non sia In contrasto con il Regolamento interno e con le leggi dello Stato
Italiano potra essere utilizzato per appoggiare e sostenere i finanziamenti all'associazione e
arricchire il suo patrimenio,

ARTICOLO 10

BILANCIO

I bilanci sono predisposti dal comitato direttivo e approvati dali'assemblea.

Il bilancio consuntivo & approvato dall'assemblea generale ordinaria con voto patese o con le
maggioranze previste dailo Statuto.

L'assemblea di approvazione del bilancio consuntivo deve tenersi entro |a data det 30 aprile
dell'anno successivo alla chiusura dell'esercizio sociale.

! bilancio consuntivo & depositato presso la sede dell'associazione, e nelle varie sezioni,
almeno 20 giorni prima dell'assemblea e pud essere consultato da ogni associato.
Il bilancio preventivo & approvato dall'assemblea generale ordinaria con voto palese o con le
maggioranze previste dailo Statuto.

I} bilancio preventivo & depositato presso la sede dell'associazione, almeno 20 giorni prima
dell’assemblea e pud essere consultato da ogni associato.

ARTICOLO 11

MODIFICHE STATUTARIE

Questo statuto & modificabile con la presenza dei due terzi dei soci dell'associazione e con
voto favorevole della maggioranza dei presenti. Ogni modifica o aggiunta non potra essere in
contrasto con gli scopi sgciali, con la dottrina e il Regolamento internc e con ia Legge
itatiana.




ARTICOLO 12

SCIOGLIMENTO DELL'ASSOCIAZIONE

Per deliberare lo scioglimento dell'associazione e la devoluzione del patrimonio occorre il
voto favorevole di almeno i tre quarti degli associati convocati in assembiea straordinaria dal
camitato Direttivo.

L'assemblea che delibera lo scioglimento deil'associazione nomina uno o pit liquidatori e
delibera sulla destinazione del patrimonio che residua’ dalla liquidazione stessa.
La devoluzione del patrimonio sari effettuata con finaiitd di pubblica utilitd a favore di
associazioni di promozione sociale di finalita similari.

ARTICOLO 13

DISPOSIZIONI FINALI

Per tutto ci6 che non & espressamente previsto si applicano le disposizioni contenute nel
codice civile e nelle leggi vigenti in materia.
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ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE
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In data 18 gennaio 2011 in Foggia alla Via D’Addedda n, 338 presso |'abitazione del sig. Rutigliano Giuseppe
si sono riuniti i sigg.:
1. Sig. Bondesan Giovanbattista nato a Bari il 15/10/1965,
residente a Foggia in Via Gaetano Salvemini 102/H — Cittadino Italiano
C.F.: BND GNB 65R15 A662L;
2. Sig. Fornarelli Giuseppe nato a Bari il 28/10/1956,
residente a Foggia in Via G. Aimirante XIII Trav. Lotto 4, cittadino italiano
C.F.: FRN GPP S6R28 A6625;
3. Sig. Mobilia Daniele Nato a Foggia il 03/01/1959,
residente a Foggla In Via La Piccirella n. 5 - Cittadino Italiano
C.F.: MBL DNL 59A03 D643M
4. Sig. Mobilia Felice nato a Foggia il 02/07/1967,
residente a Foggia in Via A. Labriola n. 19/D - Cittadino Italiano
C.F.: MBL FLC 67L02 D643Q
5. Sig. Rutigliano Giuseppe nato a Foggia il 07/05/1967,
residente a Foggia in Via D'Addedda n. 338, cittadino italiano;
C.F.: RTG GPP 67E07 D643N
che, di comune accordo, stipulana e convengono quanto segue:
Art. 1 - Dai suddetti comparenti, in qualitd di soci fondatori, & costituita una libera associazione di
Promozione Sociale (ex Legge 383/00) denominata “Bethel”.
Art. 2 - L'associazione & una libera aggregazione di persone e non ha scopo di lucro e svolge attivita di
utilitd sociale a favare degli associati e di terzl.
Art. 3 - L'associazione ha sede provvisoria in Foggia Via G. Almirante XIII Tray. Lotto 4
Art. 4 - L'associazione si propone in maniera specifica le finalitd e gli obiettivi di cui ali’art, 4 dello statuto.
Art. 5 - L'associazione ha durata illimitata nel tempo.
Art. 6 - Uassociazione & apartitica,
Art.7 - I costituenti assumono a disciplinare e regolare I'associazione lo Statuto che si allega al presente
atto, alia lettera A, a farne parte integrante e sostanziale che gli stessi sottoscrivono e approvane.
L'associazione potrd dotarsi di un regolamento interno per disciplinare L'associazione avra come principi
fondatori, analizzati dettagliatamente nell'aliegato Statuto saciale: I'assenza di fini di lucro, la democraticita
della struttura, Felettivitd delle cariche associative, la gratuita prevalente delle prestazioni fornite dagli
associati e quant'aitro richiesto per la valida costituzione di un‘associazione avente la qualifica di
Associazione di promazione sociale (APS).
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Art. 8 - [ presenti soci fondatori approvano che Vimporto delia quota associativa, a favore dell'Associazione
sia stabilita in € 50,00 (cinquanta/00) costituente il fondo sociale, mentre i contributi successivi saranfo
stabiliti dai Comitato Direttivo e ratificati dall'Assemblea Ordinaria dei socl.

Art. 9 - I costituenti stabiliscono che il primo Comitato Direttivo sia composto da n. S {cinque) membri, ed
eleggano come componenti | 5igg.:

1) Bondesan Giovanbattista

2) Fornarelli Giuseppe

3} Mobilia Daniele

4) Mobilia Felice

5) Rutigliano Giuseppe

1l Comitato direttivo, cosi come previsto dallo Statuto elegge come Presidente il sig. Fornarelli Giuseppe.

Con la firma in calce al presente atto i suddetti nominati accettano e dichiarano che non sussistono a loro
carico cause di ineleggibiiita e o decadenza di cui all'art.2382 C.C..

Art. 10 - I costituenti deliberano che le cariche di Vice-presidente, Tesoriere e Segretario verranng
assegnate in occasione della successiva prima riunione def Comitato Direttivo.

Art. 11 - | costituenti conferiscono mandato al Presidente per la registrazione del presente atto e
I'espletamento di ulteriori adempimenti necessart.

I primo esercizio sociale si chiudera il 31 dicembre 2011.

Foggia, 18 gennaio 2011

Letto, approvato, confermato e sottoscritto: seguono firme dei soci fendatori.

I
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CERTIFICATO D! ATTRIBUZIONE DEL CODICE FISCALE

UFFICIO COMPETENTE : UT FOGGIA

Coppa e zonmbuente

UT FOGGIA

CODICE FISCALE o NATURA GRIMDICA - - - —|
94084230716 12 - ASSOCIAZIONI NON RICONOSCIUTE E COMITAT! i J
CENOMINAZIONE BETHEL T -
[ W AHITA N o
949940 - ATTIVITA' ORGANIZZAZIONI PER LA COCPERAZIONE INTERNAZIONALE
DOMICILIC FISCALE: INDIRIZZO T i T
‘ VIA ALMIRANTE Xl TRAV LOTTO 4
CAP [COMUNE ] ROV,
71122 FOGGIA ) | FG
DATI RELATIVI AL RAPPRESENTANTE
CODICE FISCALE CODICE CARICA 1
FRNGPP56R28A662S J 1 |
| |COGNOME £ NOME OWERG DENOMINAZIONE - EORNARELLI GIUSEPPE
. DATA .26/01/2011
FFICIKD
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